
Приложение к приказу № __от 02.09.2022 года 
 

ПЛАН 
мероприятий  МБОУ «Начальная школа – детский сад №44» г. Белгорода с 

социальными партнерами по профориентации, формированию основ 
финансовой грамотности и экономического воспитания  

на 2022– 2024  учебный год 
 

Цель: Выстраивание целенаправленной, систематической работы по ранней 
профориентации и экономическому воспитанию дошкольников  МБОУ 
«Начальная школа – детский сад №44» г. Белгорода с социальными партнерами.  
Задачи: 
1. Создать условия для знакомства детей с миром профессий. 
2. Обогатить и конкретизировать представления детей о профессиональной 
деятельности жителей города Белгорода. 
3. Формировать у дошкольников обобщенные представления о структуре 
трудового процесса, о роли современной техники в трудовой деятельности 
человека, понимание взаимосвязи между компонентами трудовой деятельности. 
4. Сформировать основы финансовой грамотности у детей старшего дошкольного 
возраста. 
5. Закреплять умения детей выражать в игровой и продуктивной деятельности 
свои впечатления. 
6. Стимулировать развитие познавательных, коммуникативных, творческих 
способностей детей. 
7. Выработать и повысить мотивацию, положительное и сознательное отношение 
дошкольников к труду. 
8. Воспитывать бережное отношение к труду взрослых и его результатам. 
9. Активизировать пропагандистскую деятельность среди родителей посредством 
консультирования и включения в воспитательно-образовательный процесс. 

 
№ 
п/п 

Содержание работ Срок Ответственный 

1 2 3 4 
1 Назначение ответственного за 

профориентационную работу с 
воспитанниками и взаимодействие с 
заинтересованными органами и 
организациями  

сентябрь Зам директора  

2 Разработка и утверждение плана 
профориентационной работы 
образовательного учреждения на учебный 
год  

сентябрь Зам директора  

3 Заключение договоров с социальными 
партнерами  

сентябрь Зам директора  

4 Экскурсии и целевые прогулки в школу. 
Знакомство с профессией «Учитель». 

сентябрь Зам директора  



5 Создание, обновление и пополнение банка 
методических материалов, справочной 
литературы по профессиональной 
ориентации для детей дошкольного 
возраста  

В 
течение 

года 

Зам директора, 
воспитатели 

6 Информационное воздействие с 
родителями 

В 
течение 

года 

Воспитатели 

7 Фотовыставка о профессиях социальных 
партнеров, родителей   и членов их семей  

Март  Воспитатели 

8 Создание информационной копилки 
совместно с социальными партнерами: 
«Подбор видеороликов профессий» 

Апрель  Воспитатели 

9 Экскурсии в филиал библиотеки №18  
г. Белгорода. Знакомство с профессией 
«Библиотекарь».  
Проведение совместных праздников и 
мероприятий  

1 раз в 
квартал 

Зам директора, 
воспитатели 

10 Посещение Центра досуга «Крейда». 
Знакомство с профессиями «Хореограф», 
«Аниматор».  Участие в выставках 
творческих работ.  

1 раз в 
квартал 

Зам директора, 
воспитатели 

11 Участие представителей  ГИБДД в 
проведении родительских  собраний 

В 
течение 

года 

Зам директора 

12 Реализация технологии  «Гость группы». 
Профессии, представленные в семьях 
воспитанников: инженер, строитель, 
инспектор ГИБДД, архитектор, 
библиотекарь, агроном, менеджер и др. 
«Мой дом»,  «Мой город» , «Моя страна», 
«Моя планета» (тема определяется в 
соответствии с возрастом детей). 
  

В 
течение 

года 

Воспитатели 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


